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Vorwort 

Sehr geehrte Damen und Herren,  

das BWV Saarland, vertreten durch den VVWuP (Verein für  
Versicherungs-Wissenschaft und -Praxis im Saarland e.V.), 
engagiert sich bei der Weiterbildung unserer Branche und gibt 
damit Hilfestellung bei den Anforderungen durch die IDD.  

Das Angebot soll allen Angehörigen unserer Branche 
zugutekommen und sich an ihrem Bedarf ausrichten – egal, 
ob sie angestellt oder selbstständig sind. Unser Angebot ist 
so konzipiert, dass alle in der Versicherungsbranche Tätigen 
einen persönlichen Nutzen haben werden - Makler bzw. 
Generalagenten und deren Mitarbeiter/innen genauso wie die 
bei einem Versicherungsunternehmen angestellten 
Menschen. 

Alle angebotenen Seminare werden von Fachleuten aus der 
Branche und ausgewiesenen Spezialisten zu moderaten 
Kosten durchgeführt. 

Wir legen Ihnen mit dieser Broschüre für 2018 eine Auswahl 
an Themen aus unserem Weiterbildungsangebot vor. Bitte 
sagen Sie uns, welche Seminare Sie darüber hinaus 
benötigen und nutzen Sie dazu den Feedback-Bogen auf 
unserer Homepage oder sprechen Sie uns direkt an. Wir 
werden unser Angebot dann bedarfsgerecht anpassen. 

Unsere Vortragsveranstaltungen mit allgemeinen Themen 
werden wir selbstverständlich im gewohnten Umfang 
weiterführen.  

Wir freuen uns auf Ihre Rückmeldungen und auf die 
Wahrnehmung unseres Angebotes zum allseitigen Nutzen. 

Ihr 

Bernd Krüger 

Vorsitzender des VVWuP e.V. 

Geschäftsführer des BWV Regional Saarland 

im Berufsbildungswerk der Deutschen 

Versicherungswirtschaft e.V. 
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Das BWV Regional Saarland 

wird vertreten durch den  

„Verein für Versicherungs-Wissenschaft und –Praxis im Saarland (VVWuP) e.V.“ 

Dies ist der Vorstand des VVWuP: 

Bernd Krüger Vorsitzender und Schriftführer sowie 
Geschäftsführer des BWV regional Saarland 
Mitglied in Prüfungsausschüssen der IHK Saarbrücken 
Vertriebsleiter i.R. 
Lärchenstr. 2, 66450 Bexbach 
Tel. +49 170 9223729    E-Mail: bernd.krueger@vvwup.de 

Hans-Joachim Lorenz   Stv. Vorsitzender 
Vorsitzender des Bezirksverbands Saarland des BVK e.V. 
Mehrfachgeneralagent  
Steinbacher Str. 8, 66606 St. Wendel 
Tel.  +49 6851 936112 E-Mail: hans-joachim.lorenz@vvwup.de 

Joachim Kasper Schatzmeister  
Underwriter SAARLAND Versicherungen 
Mainzer Str. 32-34, 66111 Saarbrücken  
Tel.   +49 681 601-896 E-Mail: joachim.kasper@vvwup.de 

Günter Woll Koordinator BWV Verband e.V. 
Mitglied in Prüfungsausschüssen der IHK Saarbrücken 
Bezirksdirektor Württembergische Versicherung AG, 
Regionaldirektion Rheinland-Pfalz/Saarland 
Entenmühlstr. 48, 66424 Homburg 
Tel. +49 6841 1898-110 E-Mail: guenter.woll@vvwup.de 

Patric Becker Studienleiter für Aus- und Weiterbildung 
Geschäftsführer Cosmos Finanzservice GmbH 
Halbergstr. 50-60, 66121 Saarbrücken 
Tel. +49 681 966-6221 E-Mail: patric.becker@vvwup.de 

Rainer Otto Ehrenvorsitzender, Beisitzer 
Berater, SAARLAND Versicherungen 
Mainzer Str. 32-34, 66111 Saarbrücken 
Tel. +49 681 601-204 E-Mail: rainer.otto@vvwup.de 

Erich Künzer Beisitzer, Dipl.-Betriebswirt, ehemals Allianz AG 
Mitglied in Prüfungsausschüssen der IHK Saarbrücken 
Am Homburg 87, 66123 Saarbrücken 
Tel. +49 681 34556 E-Mail: erich.kuenzer@vvwup.de 

Mirko Hellwig Beisitzer 
Ass. jur., Inhaber Hellwig Consult Versicherungsmakler 
Auf Neuwiese 6, 55743 Fischbach 
Tel. +49 6784 498002 E-Mail: mirko.hellwig@vvwup.de 
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Das Berufsbildungswerk der Deutschen Versicherungswirtschaft e.V. (BWV) mit Sitz in Mün-

chen wurde vor über 68 Jahren als Bildungsverband von der Deutschen Versicherungswirt-

schaft gegründet, um die betriebliche Aus- und Weiterbildung durch überbetriebliche Angebote 

zur Qualifizierung und Zertifizierung zu ergänzen. 

Zu diesem Bildungsnetzwerk gehören die BWV Regional und die DVA (Deutsche Versiche-

rungsakademie GmbH), die alle eng zusammenarbeiten. 

Im Bildungsnetzwerk engagieren sich bundesweit über 3.000 Führungskräfte und Mitarbeiter 

der Assekuranz ehrenamtlich als Vereinsvorstände, Geschäftsführer, Studienleiter, Dozenten 

und Mitwirkende in Arbeitsgruppen. 

Ihr Kontakt im Saarland: 

Homepages: www.vvwup.de     www.saarland.bwv.de 

XING:  https://www.xing.com/VVWuP  

facebook:  www.facebook.com/bwvsaarland/ 

E-Mail:  guenter.woll@vvwup.de   

bernd.krueger@wwup.de    

patric.becker@vvwup.de  

Telefon: siehe „Vorstand“  

Post: VVWuP e.V.  

c/o Württembergische Versicherung AG 

Regionaldirektion Rheinland-Pfalz/Saar 

Entenmühlstr. 48 

66424 Homburg 

oder 

 

VVWuP e.V. 

c/o Bernd Krüger 

Lärchenstr. 2 

66450 Bexbach 

  

http://www.vvwup.de/
http://www.saarland.bwv.de/
https://www.xing.com/communities/groups/verein-fuer-versicherungs-wissenschaft-und-praxis-im-saarland-ev-bwv-regional-saarland-1eb4-1098570
http://www.facebook.com/bwvsaarland/
mailto:guenter.woll@vvwup.de
mailto:bernd.krueger@wwup.de
mailto:patric.becker@vvwup.de
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Initiative gut beraten 
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Ansprechpartner: 
Bernd Krüger 
Tel.:  +49 170 9223729 
E-Mail:  bernd.krueger@vvwup.de 

  

Mit der freiwilligen Initiative gut 
beraten dokumentieren Versiche-
rungsvermittler seit 2014 ihre 
Weiterbildung und damit ihre 
Professionalität gegenüber den 
Kunden.  
 
Per 30.06.2018 haben rund 
148.000 Vermittler (ca. 68%)  
ein Weiterbildungskonto eröffnet.  
 
Damit verdeutlichen sie einen 
kontinuierlichen Ausbau Ihrer  
Fach- und Beratungskompetenz.  
 
Das System wurde an die IDD 
angepasst und wird ständig 
weiterentwickelt. 
 

 

Ihre nächsten Schritte 
▪ Sie benötigen eine Vereinbarung zum  

Erwerb von Weiterbildungszeiteinheiten 
(WZ) über uns. Die Unterlagen dafür 
finden Sie unter 
www.vvwup.de/weiterbildung  

▪ Nach Abschluss einer Weiterbildungs-
maßnahme beim VVWuP / BWV 
Saarland können wir Ihnen die erreichten 
Zeiteinheiten auf Ihrem bestehenden 
Weiterbildungskonto (WB-Konto) bei  
gut beraten gutschreiben.  

▪ Sollten Sie noch kein WB-Konto haben,  
können wir als Trusted Partner der 
Initiative gut beraten eines für Sie 
eröffnen. Bitte sprechen Sie uns dafür 
an. 

▪ Die Kosten für die Eintragung der Weiter-
bildungszeiteinheiten für offen 
angebotene Veranstaltungen übernimmt 
der VVWuP mit BWV Saarland für Sie, 
wenn Sie Mitglied des VVWuP e.V. sind 
und eine WZ-Vereinbarung mit uns 
haben.  

▪ Bei gebuchten Seminaren / Lehrgängen 
ist keine Mitgliedschaft erforderlich, die 
Kosten für die WZ sind dann in den 
Gebühren enthalten. 

 
BWV – Ihr Partner der Initiative gut 
beraten 
Der VVWuP ist akkreditierter Bildungsdienst-
leister der Initiative. Dadurch haben Sie die 
Möglichkeit, für alle anrechnungsfähigen 
Weiterbildungen beim VVWuP / BWV  
Saarland Zeiteinheiten zu sammeln. Wie 
viele Zeiteinheiten jeweils angerechnet 
werden können, entnehmen Sie bitte den 
Informationen zu unseren Lehrgängen / 
Seminaren / Vorträgen. 
 
Aktuelle Informationen und offene Fragen 
Wir beantworten gerne Ihre Fragen und 
beraten Sie rund um die Initiative. Aktuelle 
Informationen erhalten Sie unter 
gutberaten.de. 
 

http://www.vvwup.de/weiterbildung
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Unsere Dozenten 

 

         

        

          

                     

 

 

 

  

Frederik Gassert 

Vorstand Unabhängiges Versorgungswerk für KMU 

e.V. 

Spezialist Betriebliche Altersversorgung (DVA) 

Versicherungsbetriebswirt (DVA) 

 
Rechtsanwalt Peter Dörrenbächer 

Fachanwalt für Versicherungsrecht 

 

Thorsten Kern  

Gruppenleiter KFZ-Schaden bei der HUK-Coburg 

 

Rainer Wilmers 

Leiter Verkauf und Kundenservice bei CosmosDirekt  

Geschäftsführer der Cosmos Finanzservice GmbH 

 

Karl-Heinz Conrad 

Seminaranbieter, Referent, Coach, Unternehmer 

 

Rechtsanwalt Frank Gust 

Training und Beratung im Arbeitsrecht 

 

Michael Greifenberg 

Versicherungskaufmann und Betriebswirt (VWA)  

Sachbearbeiter in der Produktentwicklung Leben 

Thomas Müller 

Versicherungsbetriebswirt (DVA) 

Holger Knerr 

Continentale Lebensversicherung AG,  

Ass. jur,  

Fachmann für BUZ-Leistungsprüfung (IHK) 

Spezialist für Außenregulierung (IHK) 

 

https://www.xing.com/companies/go?name=Unabh%C3%A4ngiges+Versorgungswerk+f%C3%BCr+KMU+e.V.
https://www.xing.com/companies/go?name=Unabh%C3%A4ngiges+Versorgungswerk+f%C3%BCr+KMU+e.V.
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Es hat geknallt…und jetzt? Schadenregulierung in der Kraftfahrt-Versicherung 

 

Das Seminar bietet einen umfassenden Überblick über ein modernes Schadenmanagement in der 

privaten Kraftfahrt-Versicherung. Nach Einstieg in theoretische Grundlagen der Kraftfahrzeug-Haftpflicht- 

und Kaskoversicherung werden umfassend Besonderheiten und praktische Beispiele besprochen. Der 

Sachverständige Herr Gundolf Himbert (vgl. Veranstaltungsort) berichtet dazu aus seiner Praxis und 

unterlegt seine Ausführungen anhand eines beschädigten PKW´s. Es besteht darüber hinaus die 

Möglichkeit, selbstständig verschiedene Schadenszenarien am PKW zu untersuchen und zu besprechen.  

Zielgruppe 

Das Seminar richtet sich an MitarbeiterInnen im Innen- und Außendienst sowohl im Vertrieb, bei 

Agenturen als auch in Kunden- oder Schadenbereichen, insbesondere auch an MitarbeiterInnen von 

Autohäusern und Werkstätten, die Kenntnisse in der Schadenregulierung in der privaten Kraftfahrt-

Versicherung erwerben oder ihr vorhandenes Wissen auffrischen wollen.  

Schwerpunkte 

• Grundlagen der Kraftfahrzeughaftpflichtversicherung und Fahrzeugversicherung 

• Haftungsgrundlagen 

• Vertragliche Obliegenheiten 

• Schadenspositionen in der Kraftfahrzeughaftpflicht 

• Schadenmanagement - warum?  

• Versicherte Gefahren der Fahrzeugversicherung 

• Obliegenheiten und Gründe für Leistungsfreiheit in der Fahrzeugversicherung 

• Höhe und Fälligkeit der Ersatzleistung in der Fahrzeugversicherung 

• konkrete Übungsbeispiele aus der Praxis 

Ihre Vorteile 

• Praxisorientierter Einblick in das Schadenmanagement der privaten Kraftfahrt-Versicherung 

• Es können individuelle Fragestellungen mit dem Fachexperten diskutiert werden 

• Kleine Gruppengröße von ca. 6 – 12 Teilnehmern 

Ihr Referent 

Thorsten Kern, Gruppenleiter KFZ-Schaden bei der HUK-Coburg 

Termine und Ort 

22.08.2018, 16.30 – 19.45 Uhr (Teil 1) und 29.08.2018, 16.30 – 19.45 Uhr (Teil 2) 

Sachverständigenbüro Dipl.-Ing. Gundolf Himbert GmbH, Schulstraße 16,66793 Saarwellingen-

Schwarzenholz (siehe auch www.hms-gutachter.de). 

Weiterbildungszeit 

Sie erhalten für Ihre Teilnahme insgesamt 8 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten als Weiterbildungszeit 
gutgeschrieben  

Preis 

€ 100,-- inkl. umfangreicher Seminarunterlagen und Eintragung der Weiterbildungszeit   

http://www.hms-gutachter.de/
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Leistungsprüfung in der Berufsunfähigkeitsversicherung 

 

Das Seminar gibt einen Einblick in den Ablauf der Leistungsprüfung in der 
Berufsunfähigkeitsversicherung in der Praxis, erläutert die Anspruchsvoraussetzungen und stellt 
insbesondere die Rollen der handelnden Personen dar. Die einzelnen Facetten werden sowohl aus der 
Sicht der Versicherten als auch der Versicherer beleuchtet und erläutert. 

Zielgruppe 

Das Seminar richtet sich an alle MitarbeiterInnen, die im Rahmen des Verkaufes, der Betreuung von 
Beständen sowie der Leistungsregulierung von Berufsunfähigkeitsversicherungen zu tun hat.  

Schwerpunkte 

• Rahmenbedingungen der Leistungsprüfung 

• Ablauf und Inhalt der Leistungsprüfung: von der Meldung bis zur Entscheidung 

• Services in der Leistungsprüfung 

• Möglichkeiten der Mitwirkung in der Leistungsprüfung für Dritte 

• Woran erkenne ich eine gute Leistungsprüfung? 

• Zahlen, Daten und Fakten aus der Leistungsprüfung 

Ihre Vorteile 

• Kennenlernen der Schwerpunkte und der wesentlichen Grundzüge der Leistungsprüfung  

• Veranschaulichung typsicher Konstellationen mit konkreten Fällen aus der Praxis  

• Wissen, wie Leistung „funktioniert“ für den Einsatz im Verkauf oder bei der Bestandsbetreuung 

Ihr Referent 

Holger Knerr, Continentale Lebensversicherung AG, Ass. jur, Fachmann für BUZ-Leistungsprüfung (IHK), 
Spezialist für Außenregulierung (IHK) 

Termin und Ort 

10.11.2018; 09.00 – 13.15 Uhr  

CosmosDirekt, Halbergstr. 50 - 60, 66121 Saarbrücken 

Weiterbildungszeit 

Sie erhalten für Ihre Teilnahme insgesamt 5 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten als Weiterbildungszeit 
gutgeschrieben.  

Preis 

€ 60,-- inkl. umfangreicher Seminarunterlagen, Eintragung der Weiterbildungszeit   
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Sichere Beratung im „bestmöglichen Interesse“, am Beispiel der Berufsunfähigkeitsver-

sicherung - Vorgehen, Fallstricke, Rechtsprechung 

Die IDD verpflichtet Versicherer und Vermittler dazu, den Kunden stets professionell im bestmöglichen 
Interesse zu beraten und sich hierzu weiterzubilden. Auch die Unterstützung bei Leistungsanträgen ist 
dabei Versicherungsvertrieb. 

Zielgruppe 

Das Seminar richtet sich an  

• Versicherungsvermittler, die die Weiterbildungspflicht nach IDD zu einem Bestandteil der 

Personalentwicklung für sich selbst und ihre Mitarbeiter/-innen machen wollen;  

• Quereinsteiger, die sich mit den Grundzügen der BU-Versicherung vertraut machen möchten; 

• MitarbeiterInnen aus Leistungsabteilungen und Führungskräfte, die sich weiterbilden möchten und 
die Perspektive des Kunden besser verstehen wollen. 

Schwerpunkte 

• Grundzüge der Berufsunfähigkeitsversicherung 

• Aktuelle Rechtsprechung 

• Falsche Angaben im Versicherungsantrag – Folgen für VN und Vermittler  

• Die Tücken der spontanen Anzeigepflicht 

• Arglistanfechtung bei „Vergessen“ von Gesundheitsangaben 

• Online-Antragsstrecken. Wie sicher ist die digitale Antragsaufnahme? Was gilt es zu beachten? Wie 
weit ist die digitale Leistungsprüfung? 

• Praxistipps für Leistungsantrag und Nachprüfung 

Ihre Vorteile 

Das Seminar zeigt in verständlicher Sprache ganz konkret auf, wie sie Ihre Kunden beim Leistungsantrag 
und bei der Nachprüfung so unterstützen können, dass der Versicherer genau die Informationen erhält, 
die er benötigt, um schnell über den Leistungsantrag bzw. die Weitergewährung der Rente entscheiden 
zu können. Sie erfahren auch, was sie tun können, damit das Thema vorvertragliche Anzeigepflicht-
verletzung nicht zur Leistungsfreiheit führt, was zu einer Haftung des Vermittlers durch „Quasi-
Versicherungsschutz“ führen kann. Darüber hinaus werden sie in die Lage versetzt, das Produkt der BU- 
Versicherung besser erklären zu können. Sie haben bessere Argumente, warum das Produkt nach wie 
vor wichtig für die Absicherung ist und können so auch Kunden leichter überzeugen.  

Ihr Referent 

Rechtsanwalt Peter Dörrenbächer, Fachanwalt für Versicherungsrecht  

Termin und Ort 

24.11.2018; 09.00 – 13.15 Uhr  

CosmosDirekt, Halbergstr. 50 - 60, 66121 Saarbrücken 

Weiterbildungszeit 

Sie erhalten für Ihre Teilnahme insgesamt 5 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten als Weiterbildungszeit 
gutgeschrieben.  

Preis 

€ 60,-- inkl. umfangreicher Seminarunterlagen, Eintragung der Weiterbildungszeit  
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Versicherungsbetrug:  Aufklärung - Ursachen - Prävention 

 

Das Seminar bietet einen umfassenden Überblick über das Thema Versicherungsbetrug. Dabei werden 

neben anschaulichen Fallbeispielen auch die Hintergründe dieses für die Versicherungsbranche immer 

wichtiger werdenden Themas beleuchtet sowie praktische Hinweise für die Prävention gegeben. 

Zielgruppe 

Das Seminar richtet sich an MitarbeiterInnen im Innen- und Außendienst sowohl im Vertrieb, bei 
Agenturen als auch in Antrags-, Kunden- oder Schadenbereichen, die einen Überblick in der 
Betrugserkennung und –prävention gewinnen wollen oder im täglichen Kontakt mit Kunden mit dem 
Thema „Versicherungsbetrug“ in Berührung kommen können.  

Schwerpunkte 

• Ursachen von Versicherungsbetrug 

• Aufklärungsansätze und Darstellung verschiedener Formen des Versicherungsbetruges 

• Prävention – Versicherer im Spannungsfeld zwischen Ver- und Misstrauen gegenüber dem 
Kunden.  

 

Ihre Vorteile 

• Sie sind in der Lage das Tun und Handeln des Versicherers besser zu verstehen und besser zu 
erklären 

• Sie erkennen Betrugsmuster und schützen hierdurch sich und andere vor rechtlichen und 
wirtschaftlichen Folgen 

• Es können individuelle Fragestellungen mit dem Fachexperten diskutiert werden 

• Kleine Gruppengröße von ca. 6 – 12 Teilnehmern 

 

Ihr Referent 

Thomas Müller, Versicherungsbetriebswirt (DVA) 

Termine und Ort 

08.09.2018, 09.00 – 13.15 Uhr  

CosmosDirekt, Halbergstr. 50 - 60, 66121 Saarbrücken 

Weiterbildungszeit 

Sie erhalten für Ihre Teilnahme insgesamt 5 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten als Weiterbildungszeit 
gutgeschrieben.  

Preis 

€ 60,-- inkl. umfangreicher Seminarunterlagen, Eintragung der Weiterbildungszeit   
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Entgeltumwandlung in der Betrieblichen Altersversorgung 

 

Die gefragtesten Formen der betrieblichen Altersversorgung sind Direktversicherung und Pensionskasse. 
Sie erhalten in diesem Seminar einen Überblick in die steuerlichen, arbeits- und 
sozialversicherungsrechtlichen Rahmenbedingungen einer Entgeltumwandlung mit dem Schwerpunkt 
Direktversicherung. Sie lernen die wichtigen Beratungspunkte kennen und werden als kompetenter 
Berater wahrgenommen. 

Zielgruppe 

Das Seminar richtet sich an Inhaber und Geschäftsführer von Maklerunternehmen, Mehrfachagenten, 
firmengebundene Versicherungsvermittler sowie Finanzdienstleister und deren Führungskräfte aber auch 
an Mitarbeiter/-innen, die in der Akquise/Kundenbetreuung tätig sind und in Berührung mit der 
betrieblichen Altersversorgung kommen. 

Schwerpunkte 

• Durchführungswege der bAV inkl. arbeits- und sozialversicherungsrechtliche Grundlagen  

• Entgeltumwandlung in der betrieblichen Praxis: Angebot, Umsetzung und Besonderheiten wie 
z.B. Übertragung, Elternzeit, usw. 

• Einbeziehung von vermögenswirksamen Leistungen in die bAV 

• Neuerungen 2018 durch das BRSG 

Ihre Vorteile 

• Praxisorientierter Einblick in die Entgeltumwandlung als wichtiger Baustein der bAV 

• Es können individuelle Fragestellungen mit dem Fachexperten diskutiert werden 

• Kleine Gruppengröße von ca. 6 – 12 Teilnehmern 

Ihr Referent 

Frederik Gassert, Vorstand Unabhängiges Versorgungswerk für KMU e.V., Spezialist Betriebliche 
Altersversorgung (DVA), Versicherungsbetriebswirt (DVA) 

Termine und Orte 

09.05.2018, 16.30 – 19.45 Uhr (Teil 1) und 16.05.2018, 16.30 – 19.45 Uhr (Teil 2) sowie am 

07.11.2018, 16.30 – 19.45 Uhr (Teil 1) und 14.11.2018, 16.30 – 19.45 Uhr (Teil 2) 

CosmosDirekt, Halbergstr. 50 - 60, 66121 Saarbrücken 

Weiterbildungszeit 

Sie erhalten für Ihre Teilnahme an den beiden Abenden insgesamt 8 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten 
als Weiterbildungszeit gutgeschrieben  

Preis 

€ 100,-- (für Teil 1 und 2) inkl. umfangreicher Seminarunterlagen und Eintragung der Weiterbildungszeit 

  

https://www.xing.com/companies/go?name=Unabh%C3%A4ngiges+Versorgungswerk+f%C3%BCr+KMU+e.V.
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(Gesellschafter-) Geschäftsführer in der betrieblichen Altersversorgung 

 

Für (Gesellschafter-) Geschäftsführer ist die betriebliche Altersversorgung ein wichtiger und interessanter 
Baustein der Altersversorgung und durch die sich ständig ändernde Rechtsprechung ein 
beratungsintensives und lukratives Beratungsfeld. Das Seminar bietet Ihnen einen Überblick welche 
Möglichkeiten der Führungskräfteversorgung bestehen und wie man bestehende Versorgungszusagen 
optimieren kann um mit Führungskräften und steuerlichen Beratern qualifiziert zusammen zu arbeiten. 

Zielgruppe 

Das Seminar richtet sich an Firmenkundenberater und Steuerberater, die Führungskräfte und 
Geschäftsführer im Bereich der Altersversorgung beraten und die bereits Kenntnisse im Bereich der 
betrieblichen Altersversorgung haben.  

Schwerpunkte 

• Beherrschende Stellung beim Gesellschafter-Geschäftsführer und deren Besonderheiten im  
Steuer-, Arbeits- und Sozialversicherungsrecht 

• Neueinrichtung von GGF-Versorgungen 
• Veränderungen von Versorgungszusagen wie beispielsweise Verzicht, Reduzierung oder 

Abfindung 

• Finanzierung und Insolvenzsicherung  

• Auslagerung von Versorgungszusagen 

Ihre Vorteile 

• Erleichterung der Zusammenarbeit mit Geschäftsführern und Steuerberatern 

• Es können individuelle Fragestellungen mit dem Fachexperten diskutiert werden 

• Kleine Gruppengröße von ca. 6 – 12 Teilnehmern 

Ihr Referent 

Frederik Gassert, Vorstand Unabhängiges Versorgungswerk für KMU e.V., Spezialist Betriebliche 
Altersversorgung (DVA), Versicherungsbetriebswirt (DVA) 

Termin und Ort 

17.10.2018, 16.30 – 19.45 Uhr (Teil 1) und 24.10.2018, 16.30 – 19.45 Uhr (Teil 2) 

Bei Beta Versicherungs- und Vermittlungs-GmbH, Sulzbachstr. 50, 66111 Saarbrücken 

Weiterbildungszeit 

Sie erhalten für Ihre Teilnahme an den beiden Abenden insgesamt 8 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten 
als Weiterbildungszeit gutgeschrieben.  

Preis 

€ 100,- inkl. umfangreicher Seminarunterlagen und Eintragung der Weiterbildungszeit 

 

  

https://www.xing.com/companies/go?name=Unabh%C3%A4ngiges+Versorgungswerk+f%C3%BCr+KMU+e.V.
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Altersversorgung für Selbstständige und Handwerker 

 

Innerhalb des Seminars erlernen Sie die Erarbeitung von Altersvorsorgekonzepten für Handwerker und 
Selbstständige sowie die vertriebsorientierte Kundenpräsentation unter Berücksichtigung der 
bestehenden Versicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung. 

Zielgruppe 

Das Seminar richtet sich an MitarbeiterInnen im vertrieblichen Innen- und Außendienst sowie bei 
Maklern, in der Vertriebsunterstützung sowie MitarbeiterInnen in der Kundenberatung von 
Lebensversicherungen. 

Schwerpunkte 

• Versicherungspflicht für Handwerker in der gesetzlichen Rentenversicherung 

• Möglichkeit der Befreiung von der Versicherungspflicht 

• Versicherungspflicht für bestimmte Selbstständige in der gesetzlichen Rentenversicherung 

• Basisrente als Alternative zur gesetzlichen Rentenversicherung 

• Vor- und Nachteile der Basisrente 

• Steuerliche Absetzbarkeit der Basisrente 

• Praxisorientierte Erarbeitung von Angebotsvorschlägen für verschiedene Fälle 

Ihre Vorteile 

• Bedarfsgerechte und vertriebsorientierte Beratung von Handwerkern und Selbstständigen 

• Anschauliche und einfache Aufzeigung der Vorteile der Basisrente für die jeweilige Zielgruppe 

• Es können individuelle Fragestellungen mit der Fachexpertin diskutiert werden. 

• Kleine Gruppengröße von ca. 6 – 12 Teilnehmern 

Ihre Referentin 

Isabel Zimmer, Diplom-Handelslehrerin 

Termin und Ort 

12.09.2018, 16.30 – 19.45 Uhr  

CosmosDirekt, Halbergstr. 50 - 60, 66121 Saarbrücken 

Weiterbildungszeit 

Sie erhalten für Ihre Teilnahme insgesamt 4 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten als Weiterbildungszeit 
gutgeschrieben  

Preis 

€ 50,-- inkl. umfangreicher Seminarunterlagen und Eintragung der Weiterbildungszeit 
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Lebensversicherung und Steuern: Ein komplexes Thema einfach aufbereitet  

 

Das Seminar bietet Ihnen einen Überblick über die steuerlichen Regelungen für die Lebensversicherung 
und die Altersvorsorge. Sie werden in die Lage versetzt, allgemeine steuerliche Fragen von Kunden bei 
Vertragsabschluss, während der Vertragsdauer und im Leistungsfall im zulässigen Rahmen kompetent zu 
beantworten.  

Zielgruppe 

Das Seminar richtet sich an MitarbeiterInnen im Innen- und Außendienstdienst, die im Rahmen ihrer 
Tätigkeit mit Fragen zur Produktbesteuerung in der Lebensversicherung und Altersvorsorge in Berührung 
kommen. Zudem können bereits vorhandenen Kenntnisse überprüft und auf den neuesten Stand 
gebracht werden.  

Schwerpunkte 

• Welche steuerlichen Regelungen gelten für (Risiko-) Lebens- und 
Berufsunfähigkeitsversicherungen? 

• Überblick über die steuerlichen Regelungen für die betriebliche und private Altersvorsorge  

• Auswirkungen des neuen Investmentsteuergesetztes auf fondsgebundene Versicherungen 

• Ideen zu steuerlichen Gestaltungsmöglichkeiten mit Lebens- und Rentenversicherungen 

Ihre Vorteile 

• Praxisorientierter Überblick über die Produktbesteuerung in der Lebensversicherung und 
Altersvorsorge 

• Es können individuelle Fragestellungen mit dem Fachexperten diskutiert werden 

• Kleine Gruppengröße von ca. 6 – 12 Teilnehmern 

Ihr Referent 

Michael Greifenberg, Versicherungskaufmann und Betriebswirt (VWA) / Sachbearbeiter in der 
Produktentwicklung Leben 

Termin und Ort 

20.10.2018, 09.00 – 13.15 Uhr  

CosmosDirekt, Halbergstr. 50 - 60, 66121 Saarbrücken 

Weiterbildungszeit 

Sie erhalten für Ihre Teilnahme insgesamt 5 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten als Weiterbildungszeit 
gutgeschrieben.  

Preis 

€ 60,-- inkl. umfangreicher Seminarunterlagen, Eintragung der Weiterbildungszeit 
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Arbeitsrecht Modul 1 - Das Arbeitsverhältnis erfolgreich gestalten 

 

Das Seminar liefert einen kompakten und aktuellen Überblick über die zu beachtenden arbeitsrechtlichen 
Vorschriften sowie konkrete Hinweise zu rechtssicheren Vorgehensweisen im Personalwesen von 
Versicherungsunternehmen und bei der Führung von Versicherungsagenturen.  

Zielgruppe 

Das Seminar richtet sich an Personalverantwortliche und Führungskräfte von  
Versicherungsunternehmen sowie an Inhaber, Geschäftsführer und leitende Mitarbeiter von 
Versicherungsunternehmen und Agenturen, die Kenntnisse im Arbeitsrecht erwerben bzw. ihr 
vorhandenes Wissen auffrischen wollen.  

Modul 1: Das Arbeitsverhältnis erfolgreich gestalten 

• Rechtssichere Formulierung von Stellenanzeigen 

• Fragerechte im Bewerbungsverfahren 

• Weisungsrechte des Arbeitgebers bzw. der Führungskräfte 

• Besondere Regelungen zu Schwerbehinderung, Mutterschutz, Elternzeit etc. 

• Aufhebungsvertrag, Kündigung, Abfindungsregelungen 

Ihre Vorteile 

• Praxisorientierter Einblick in arbeitsrechtliche Fragestellungen einer Agentur  

• Es können individuelle Fragestellungen mit dem Fachanwalt für Arbeitsrecht diskutiert werden 

• Kleine Gruppengröße von ca. 6 – 12 Teilnehmern 

Ihr Referent 

Frank Gust, Rechtsanwalt / Training und Beratung im Arbeitsrecht 

Termin und Ort 

19.04.2018, 16.30 – 19.45 Uhr  

CosmosDirekt, Halbergstr. 50 - 60, 66121 Saarbrücken 

Weiterbildungszeit 

Sie erhalten für Ihre Teilnahme insgesamt 4 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten als Weiterbildungszeit 
gutgeschrieben  

 Preis 

€ 80,- inkl. umfangreicher Seminarunterlagen und Eintragung der Weiterbildungszeit 
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Arbeitsrecht Modul 2: Mit dem Betriebsrat konstruktiv zusammenarbeiten 

 

Das Seminar liefert einen kompakten und aktuellen Überblick über die zu beachtenden arbeitsrechtlichen 
Vorschriften sowie konkrete Hinweise zu rechtssicheren Vorgehensweisen im Personalwesen von 
Versicherungsunternehmen und bei der Führung von Versicherungsagenturen.  

Zielgruppe 

Das Seminar richtet sich an Personalverantwortliche und Führungskräfte von  
Versicherungsunternehmen sowie an Inhaber, Geschäftsführer und leitende Mitarbeiter von 
Versicherungsunternehmen und Agenturen, die Kenntnisse im Betriebsverfassungsrecht erwerben bzw. 
ihr vorhandenes Wissen auffrischen wollen.  

Modul 2: Mit dem Betriebsrat konstruktiv zusammenarbeiten 

• Beteiligung des Betriebsrats bei Einstellungen, Eingruppierungen, Versetzungen und 
Kündigungen 

• Mitbestimmung bei Arbeitszeiten, Vergütungsregelungen, technischen Einrichtungen etc. 

• Kosten der Betriebsratstätigkeit 

• Freistellungen und Schulungen der Betriebsratsmitglieder 

Ihre Vorteile 

• Praxisorientierter Einblick in arbeitsrechtliche Fragestellungen einer Agentur  

• Es können individuelle Fragestellungen mit dem Fachanwalt für Arbeitsrecht diskutiert werden 

• Kleine Gruppengröße von ca. 6 – 12 Teilnehmern 

Ihr Referent 

Frank Gust, Rechtsanwalt / Training und Beratung im Arbeitsrecht 

Termin und Ort 

26.04.2018, 16.30 – 19.45 Uhr  

CosmosDirekt, Halbergstr. 50 - 60, 66121 Saarbrücken 

Weiterbildungszeit 

Sie erhalten für Ihre Teilnahme insgesamt 4 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten als Weiterbildungszeit 
gutgeschrieben  

Preis 

€ 80,- inkl. umfangreicher Seminarunterlagen und Eintragung der Weiterbildungszeit 
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Persönlichkeitstraining: Grundlagen für eine erfolgreiche Kunden-Kommunikation 

 

In diesem Seminar geht es darum, einige Hintergründe aufzudecken, die den erfolgreichen Umgang mit 
Kunden – ob im persönlichen Gespräch, aber vor allem am Telefon – bisher verhindert haben. Wir gehen 
den Ursachen auf den Grund und beheben einige der bisherigen Problem- und Störfelder.  
ACHTUNG: In dieser Veranstaltung wird NICHT telefoniert! 

Zielgruppe 

Das Seminar richtet sich an alle MitarbeiterInnen im Innendienst von Versicherungsunternehmen und 
Agenturen, die im Kontakt mit internen und externen Kunden stehen und sich hier professionelle 
Unterstützung nehmen wollen sowie an interessierte Außendienst-MitarbeiterInnen, die noch 
erfolgreicher werden wollen. 

Schwerpunkte 

• Erkennen der Hinderungsgründe für eine gute Kommunikation – allgemein 

• Ermittlung deiner persönlichen Hinderungsgründe  
Was lässt Dich nicht erfolgreich telefonieren? 

• Analyse dieser Hinderungsgründe 
Warum habe ich diese Blockade? 

• Umwandlung dieser Hinderungsgründe in positive Verstärker 

Ihre Vorteile 

• Keine Angst mehr vor dem Telefon 

• Befreites Arbeiten => mehr Erfolg 

• Mehr Umsatz 

• gezielte Telefontraining-Seminare sind für Dich jetzt ganz EASY und steigern noch zusätzlich 
deinen Erfolg (Empfehlung: direkt nach diesem Seminar ein solches Telefontraining-Seminar im 
Anschluss buchen) 

Ihr Referent 

Karl-Heinz Conrad – Seminaranbieter, Referent, Coach, Unternehmer 

Termine und Orte 

11.04.2018 sowie am 19.09.2018, jeweils 16.30 – 19.45 Uhr 

CosmosDirekt, Halbergstr. 50 - 60, 66121 Saarbrücken 

Weiterbildungszeit 

Sie erhalten für Ihre Teilnahme insgesamt 4 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten als Weiterbildungszeit 
gutgeschrieben  

Preis 

€ 80,- je Termin inkl. Seminarunterlagen und Eintragung der Weiterbildungszeit  
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Erfolgreich kommunizieren

Egal ob als Mitarbeiter im Innendienst oder im Vertrieb: Täglich erleben wir im Dialog mit Kunden 
Widerstände. Vielleicht wünschen Sie sich hin und wieder einfache Methoden um mit weniger 
Energieaufwand Kunden noch erfolgreicher zu überzeugen?  

Zielgruppe 

Das Seminar richtet sich an alle MitarbeiterInnen in Innen- und Außendienst, die für einen noch 
erfolgreicheren Kontakt mit ihren Kunden Methoden kennenlernen möchten, die sie sofort in der Praxis 
anwenden können.  

Schwerpunkte 

• Was erwartet der Kunde im Dialog?

• 5 einfache Methoden erlernen und üben

• Weitere Tipps und Tricks erfahren, wie man in der Kommunikation mit weniger Aufwand
wesentlich erfolgreicher ist

Ihre Vorteile 

• Praxisorientierter Einblick in eine erfolgreiche Kommunikation mit praktischen Übungen

• Es können individuelle Fragestellungen mit dem Fachexperten diskutiert werden

• Kleine Gruppengröße von ca. 6 – 12 Teilnehmern

Ihr Referent 

Rainer Wilmers, Leiter Verkauf und Kundenservice bei CosmosDirekt / Geschäftsführer der Cosmos 
Finanzservice GmbH 

Termine und Orte 

26. und 27.09.2018, jeweils 16.30 – 19.45 Uhr

CosmosDirekt, Halbergstr. 50 - 60, 66121 Saarbrücken 

Weiterbildungszeit 

Sie erhalten für Ihre Teilnahme insgesamt 8 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten als Weiterbildungszeit 
gutgeschrieben  

Preis 

€ 100,- inkl. Eintragung der Weiterbildungszeit 
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Arbeitszeugnisse richtig formulieren und bewerten 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rund 30.000 Gerichtsprozesse werden jährlich geführt, weil Mitarbeiter sich bei ihremArbeitszeugnis ungerecht behandelt fühlen. Das verwundert nicht, denn das Zeugnis ist ein zentralerFaktor bei zukünftigen Bewerbungen. Zugleich können die komplexen rechtlichen Anforderungen Missverständnisse und Konflikte provozieren.  Mittlerweile haben sich jedoch anerkannte Standards der Zeugnisgestaltung etabliert. Wer sie kennt, kann mit überschaubarem Aufwand ein Zeugnis gestalten, das den gesetzlichen Anforderungen genügt, bzw. kann das eigene darauf hin überprüfen.  Das Seminar  vermittelt das nötige Know-how, um Arbeitszeugnisse zutreffend zu formulieren bzw. zu beurteilen. Dabei geht es auf die verschiedenen Perspektiven ein: Die der Führungskräfte und Personaler als Zeugnisgestalter und die der Mitarbeiter als Zeugnisempfänger. 
Zielgruppe Das Seminar richtet sich an gleichermaßen an Führungskräfte, Personalverantwortliche und Mitarbeiter. 
Schwerpunkte 

• Anerkannte Standards zur Zeugnisgestaltung - was gehört in ein Arbeitszeugnis und in welcher Reihenfolge? 
• Wie muss die Aufgaben- und Positionsbeschreibung aussehen? 
• Das Spannungsverhältnis von Wahrheit, Klarheit und Wohlwollen - wie darf Kritik formuliert werden? 
• Gibt es einen Anspruch auf eine "gute" Note? 
• Ist es ratsam, dass der Arbeitnehmer sein Zeugnis vorformuliert?  
• Gibt es "Geheimcodes" und was ist davon zu halten?  
• "Ungeknickt und ungetackert" - welche Äußerlichkeiten sind einzuhalten? Sind Rechtschreibfehler erlaubt?  
• Dank, Bedauern, Zukunftswünsche - Anspruch auf eine Beendigungsformel?  
• Der richtige Rang - wer muss das Zeugnis unterscheiben?  
• Was kostet ein Zeugnisrechtsstreit und wie läuft er ab? 

Ihr Referent 

Frank Gust, Rechtsanwalt / Training und Beratung im Arbeitsrecht 

Termin 

 20.11.2018, 16.30 Uhr bis 19.45 Uhr, CosmosDirekt, Halbergstr. 50 - 60, 66121 Saarbrücken 

Weiterbildungszeit 

Sie erhalten für Ihre Teilnahme insgesamt 4 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten als Weiterbildungszeit 
gutgeschrieben. 

Preis 

€ 50,- inkl. umfangreicher Seminarunterlagen und Eintragung der Weiterbildungszeit 
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Anmeldebedingungen 

Anmeldebedingungen des VVWuP e.V. / BWV Regional Saarland 
 
Anmeldung für Lehrgänge 
 
Eine Anmeldung zu unseren Lehrgängen ist nur über ein entsprechendes, von uns be-
reitgestelltes Anmeldeformular möglich. Die Anmeldung ist ein verbindliches Ver-
tragsangebot. Die Annahme wird durch die Anmeldebestätigung erklärt. 
 
Nach Eingang der Anmeldung erhalten Sie von uns zunächst eine Anmeldebestätigung. 
Die Einladung zum Beginn des Lehrgangs, den Lehrgangsort (Raum Saarbrücken) so-
wie die Rechnung erhalten Sie ca. 4 Wochen vor dem Starttermin. 
 
Rücktritt und Kündigung Lehrgänge 
 
Bis vier Wochen vor Beginn des Lehrgangs können Sie kostenfrei von Ihrer Anmeldung 
zurücktreten. Bei einem späteren Rücktritt bis zum Lehrgangsbeginn erheben wir 
eine Bearbeitungsgebühr von 50,00 €. 
 
Der Rücktritt muss schriftlich erfolgen.  
 
Sie können selbstverständlich einen Vertreter benennen, ohne dass Ihnen dadurch zu-
sätzliche Kosten entstehen. 
 
Wir haben das Recht, eine Veranstaltung aus von uns nicht zu vertretenden Gründen 
(z. B. mangelnde Teilnehmerzahl oder Ausfall des Referenten) zu verschieben oder 
abzusagen. Wir benachrichtigen Sie über die mit der Anmeldung genannten Kontakt-
daten. Bereits gezahlte Gebühren werden im Falle einer Absage zurückerstattet; im 
Falle einer Verschiebung zu dem neuen Termin verrechnet.  
 
Wenn Sie den neuen Termin nicht wahrnehmen können, werden die bereits gezahlten 
Gebühren erstattet. Anderweitige Ansprüche Ihrerseits sind ausgeschlossen. 
 
Datenschutz 
 
Personenbezogene Daten werden zum Zweck der Veranstaltungsabwicklung durch uns 
be- und verarbeitet. Eine Weitergabe der Daten findet ausschließlich unter Beachtung 
der geltenden Datenschutzvorschriften statt. Die Information zum Datenschutz finden 
Sie als Anhang. 
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Anmeldung Seminare und Lehrgänge 

An bernd.krueger@vvwup.de oder Fax an 06826 8234093 

Titel der Veranstaltung ________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

Name ______________________________________________________________ 

Vorname ____________________________________________________________ 

Geburtsdatum ________________gut beraten-ID („VV-Nr.“)______________________ 
 
 Mit der Eintragung der Weiterbildungszeit in die Weiterbildungsdatenbank bei gut beraten 

bin ich einverstanden 

Anschrift (PLZ, ORT)___________________________________________________ 

STRASSE, HAUS-NR. _________________________________________________ 

Telefon privat ________________________________________________________ 

Telefon mobil ________________________________________________________ 

Email-Adresse _______________________________________________________ 

Tätigkeit in der Versicherungswirtschaft seit ________________________________ 

Berufsbez. / Ausbildung _______________________________________________ 

Arbeitgeber _________________________________________________________ 

Kostenträger für Seminargebühr:    selbst   Arbeitgeber 

Es gelten die Anmeldebedingungen des VVWuP / BWV Saarland.  

Mit dem Erhalt von Informationsmaterial des VVWuP e.V. / Berufsbildungswerkes der 
Versicherungswirtschaft (BWV) bin ich einverstanden.  
Dieses Einverständnis kann ich jederzeit widerrufen.  

Ich wünsche kein Informationsmaterial des VVWuP e.V. / BWV 

Ich akzeptiere die Datenschutzerklärung des VWVuP e.V. (siehe Anhang) 

 

________________________________________________ 

Datum               Unterschrift  

Online-Anmeldung 

unter www.vvwup.de 

mailto:bernd.krueger@vvwup.de
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